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GÜMÜŞHANE ÜNİVERSİTESİ
İRFAN CAN KÖSE MESLEK YÜKSEKOKULU
İç Kontrol Sistemi

	BİRİM
	İRFAN CAN KÖSE MESLEK YÜKSEKOKULU

	ŞEMA NO
	İRFAN CAN KÖSE MYO/004

	ŞEMA ADI
	2547 Sayılı Kanunun 39. Madde Görevlendirme İş Akış Şeması
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Görevlendirilmek isteyen öğretim elemanının bölümüne dilekçeyle müracaat etmesi


Bölüm Başkanlığı görüşü
olumlu mu?


Hayır


Evet


Görevlendirme iptal


Görev süresi 15 günü geçiyor mu?


Evet


Hayır


Müdürlük  görüşü olumlu mu?


Yönetim Kurulu’nda görüşülmesi


Evet


Hayır


Görevlendirildiğine dair tebliğ


Görev süresi bitiminde 
dönüş raporu(15 Gün)
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